A randstad

ufficiale di sala macchine.

e il responsabile della gestione e della
manutenzione della parte tecnica

dell'imbarcazione che comprende i motori, i e SN _
empatia : - collaborazione

generatori, gli apparati di radio . ]

comunicazione

Organizza e di sovraintende a tutte le
operazioni relative alla conduzione,
manutenzione e riparazione delle parti
dell'imbarcazione o della nave.

cambiamento 0 - ) I : v ' “@ apprendimento

E per natura curioso ed & intraprendente; &
molto preciso e meticoloso

caratteristiche dell’ ufficiale di sala macchine.

empatia.

Per migliorare 'empatia, &€ necessario iniziare a
farlo con te stesso, cioé aumentare la tua
autoconsapevolezza. Meglio comprendi i tuoi
sentimenti, piu sarai in grado di comprendere i
sentimenti degli altri. Chiedi alle persone di
parlare dei loro sentimenti. Chiedi alle persone
cosa pensano e cosa provano. Cerca di interagire
anche con persone che non ti piacciono Prova ad
ascoltare di piu e a non terminare le frasi per gli
altri. Dai attenzione agli altri in modo sincero e
non dare consigli se non sono richiesti.

collaborazione.

Chiediti come funziona il posto in cui studi o
pratichi sport. Stai piu vicino alle persone che ti
circondano e che possono esserti d’aiuto nel
raggiungimento dei tuoi obiettivi. Stai attento a
non farti sopraffare dalla competizione. Chi sono i
tuoi rivali nella vita? Che rapporto hai con loro?
Prova a capire come renderli anche tuoi alleati.

cambiamento.

Ti adatti facilmente alle nuove situazioni e sai
accettare i cambiamenti che avvengono nel
gruppo. Sai accettare la sfida che le situazioni
nuove offrono e vedi sempre in esse la
possibilita di migliorare

apprendimento.

Sei curioso e ti piace imparare cose nuove. Sai
esaminare le informazioni che ricevi anche in
modo diverso rispetto al modo tradizionale. Metti
in pratica quotidianamente quello che hai studiato
e ti piace fare esperienze nuove da cui puoi
imparare.
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